IMPRESSION DU BULLETIN DE SALAIRE A PARTIR DE L'INTRANET DU CHU

¢ A partir de la page d’accueil de I'intranet du CHRU, se connecter au « Kiosque RH » en passant par :

- Accés rapides (a droite)
- Systeme d’information
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¢ S’identifier (Matricule [01 + 6 chiffres] et Mot de passe) :

Citrix XenApp

Quvrir une session

Mot de passe :

Quurir une session
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e Lancer l'application « Kiosque RH »;

Connecté en tant que

CiTRIX

Messages Fermer la session *

& Votre session expire dans 2 minutes, Si vous avez besoin de plus de temps, diguez sur Prolonger la session.

Principal Sélectionner |'affichage: »
) e N
J ¥
Aide Citrix e-learning GTMED 3 022 Qual GTMED 3.5 GTMED Qual 3-5 iPoal - iGep Kiosque RH

P e
P
Kiosque RH FORM Parametrage RH Parametrage RH Partail de Services Partail GMAQ
FORM Informatique

¢ S’identifier (Matricule [01 + 6 chiffres] et Mot de passe) :

' Sign&go Santé

Authentification

Sign&go a besain des informations suivantes :

Identifiant
Mot de passe

Lo ssoweb gy Vous allez ouvrir le S50 qui donne accés &
R des informations potentiellement
Montpelicr  confidentielles. Pour fermer ces accés, il
&volue, pouren  vous faut impérativement fermer TOUTES
savoIrplus  les fenétres Internet Explorer

diquez id

¢ La page d’accueil du kiosque RH s’ouvre avec votre dossier :

£ Maincare Solutions - Espace Virtuel Applicatif - Internet Explorer

r [6d et/ chues et chu-mantpeller priviin-cvaf 0 =] 144 kg Maincare Solutions - Espace ... %

Mon Kiosque RH | & Gestion du pes I c M-RH ' C KH I -on

o Détailler

Pole AFFAIRES MEDICALES ET COOPERATION [0035] Unité AFFAIRES MEDICALES ET COOPERATION [0005]

& Liste des demandes.

- L

Nombre des demande(s) que vous avez émises : 0
Nombre des demande(s) que vous avez recues : 0 dont 0 non lue(s) par le validateur

M en cours [ accepte [ Refuse o Actualiser

A Regule Votre action Etat demande Type Motif Bénéficiaire Initiateur Date d'effet | Num. Mes.
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e Cliquer sur la fleche a droite de « Mon Kiosque RH », puis dans « Dossier Agent » choisir « Situation

Individuelle » :

& Maincare Solutions - Bspace Virtuel Applicatif - Internet Explorer

,Oj |2 E Maincare Solutions - Espace ... % |

Gestion du personnel ' Configurer M-RH I Configurer KH I Configuration .

Agent Recrutement et Mobilité Concours et Promotion

: |E hitkp: ffchusiiet chu-montpellier, privim-swal

Mon Kjosque RH |

Sit 1 iz Définition des postes Promotions professionnelles
Durée de service Publication de postes Concours “ICALES ET COOPERATION [0005]
Déplacements et frais Bourse des emplois

I

Entretiens Remplacement
Absences Entretiens et notation
Affectations

Situation familiale

Motation

Nominations

Mombre des demande(s) que vous avez émises : 0
Nombre des demande(s) gue vous avez regues : 0 dont D non lue(s) par le validateur

M En cours | Accepté

A Regule Veotre action Etat demande Type Motif Bénéficia

* Choisir « Bulletin de salaire »,

£ Maincare Solutions - Espace Virtuel Applicitif - Internet Explorer

@T-:‘ - |E http:f,fchuerhx4.chu-mnntpelliar.privf wal ,Oj |44 E Maincare Solutions - Espace ... |

Mon Kiosque RH| ® Gestion djf personnel ' Configurer M-RH I Configurer KH I Configuration .

o Détailler

Pdle AFFAIRES MEDICALES ET gDOPERATION [0035]

Dossier Agent

Etat Civil

Unité AFFAIRES MEDICALES ET COOPERATION [0005]

Contact

Situation Familiale
! Couverture sociale
Situation Bancaire

Bulletins de salaire
«  Cartes

& Permis & Vehicules
" Situation Militaire

L] curriculum Vitae
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¢ La liste par mois des bulletins de salaire apparait. Cliquer sur « Détailler » pour afficher le bulletin

choisi et I'imprimer :

£ Maincare Solutions - Espace Virtuel Applicatif - Internet Explorer

@‘.:; - |Q hktpsffchuerhid . chu-montpelier . priv m-eval

Unité AFFAIRES MEDICALES

Dossier Agent

Etat Civil
Contact

;JD@

Situation Familiale Actions 4 Mois de paie

| Couverture sociale 2016085793051 Aot 2016
¢ Situation Bancaire - [ Détailler 1075799051 Juillet 2015
. Bulletins de salaire )

as 2016065799051 Juin 2016
+ Cartes

& Permis & Véhicules 2016055799051 Mai 2016
¥ cituation Militaire : 2016045799051 Ayril 2016
L] curriculum Vitae = SmesTommemnos ==t
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